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ANEXO V
PLANO DE CONTINGENCIA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de vigilancia patrimonial desarmada, a afim de atender as necessidades do Hospital
Universitario Antonio Pedro, filial da HUBRASIL (Hospitais Universitdrios Federais).

1. DEFINICAO

1.1. Plano de seguranca é uma ferramenta que possibilita a organizagdo antecipar, prevenir e responder eficazmente a varias ameacas e riscos,
assegurando um ambiente seguro e protegido para todos os envolvidos e o patriménio institucional.

2. OBIJETIVOS

2.1. O plano de seguranga do HUAP-UFF tera como objetivo garantir a seguranga de todos os colaboradores, docentes, discentes, usudrios

e visitantes, assegurando ou visando assegurar que estejam protegidos contra quaisquer ameagas ou riscos. Além disso, busca salvaguardar os ativos
patrimoniais da organizagdo. Outro objetivo essencial é assegurar a continuidade do servigos, permitindo que a instituicdo continue operando mesmo em
situagOes adversas, minimizando interrupgdes na prestagdo da assisténcia e nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

2.2 A empresa contratada terd o prazo maximo de 90 dias para apresentar Plano de Seguranga que contemple avaliagdo dos pontos criticos e agdes
a serem adotadas pela equipe de vigilancia para reduzir riscos ao patriménio da institui¢do.
2.3. Este Plano de Seguranga devera contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:
2.3.1. Avaliagdo de Riscos e Vulnerabilidades:
2.3.1.1. Identificar ameacas e vulnerabilidades do HUAP-UFF, no que trata do acesso e circulagdo de usudrios e colaboradores, como
também infraestrutura fisica;
2.3.1.2. Identificagdo das areas de maiores riscos e setores criticos como também medidas para reduzi-los.
2.3.2. Politica de Segurancga:
2.3.2.1. Indicar agdes a serem adotadas pelo colaboradores responsaveis pelo servigos vigilancia nas dependéncias do Hospital em casos
de:
2.3.2.1.1. tumulto;
2.3.2.1.2. evacuagado das instalagdes;
2.3.2.1.3. panico;
2.3.2.1.4. incéndio ou vandalismo;
2.3.2.1.5. inundagdo e desabamento;
2.3.2.1.6. tentativa de suicidio/morte;
2.3.2.1.7. caso de furtos;
2.3.2.1.8. caso de crimes;
2.3.2.1.9. assaltos (veiculos, pessoas e objetos)

2.3.2.1.10. sequestros;
2.3.2.1.11.  tentativa ou fuga de paciente;
2.3.2.1.12.  Tentativa de regaste de paciente apenado.
2.3.3. Treinamento e Capacitagdo:
2.3.3.1. A empresa contratada devera apresentar calendario de treinamento referente ao Plano de Segurancga elaborado para todos os
colaboradores do servigo de vigilancia, assegurando que todos estejam cientes dos procedimentos de seguranga e saibam como agir em
situagOes de emergéncia.

3. DOCUMENTACAO E RELATORIOS:

3.1. Manutengdo de registros detalhados de todas as atividades relacionadas a seguranga, incluindo incidentes, inspe¢des, manutengdes, e
treinamentos (livro de ocorréncias).

3.2, Emissdo sempre que solicitado de Relatérios para a administragdo do hospital, destacando as principais pontos criticos ou melhorias
necessarias para melhorar a prestagdo dos servigos.

3.3. A empresa contratada devera demonstrar compromisso sério e continuo com a seguranga, fornecendo um plano que atenda minimamente as

diretrizes estabelecidas neste documento.

Equipe de Planejamento da Contratag¢do

Halisson Vilar da Silva Christiano Andrade de Oliveira Silvio Beserra Alves Wania Lucia Araujo Monteiro
Analista Administrativo Assistente em Administragdo Assistente Administrativo Assistente Administrativo
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Beserra Alves, Assistente Administrativo, em 18/06/2026, as 12:55, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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